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Les 1 ndicateurs ®conomi ques

Cumulé de la

période

20192024
Croissance du PIB 1,8 % -8 % 6,8 % 2,7 % 1% 1,4 % 5,70%
Inflation 1,3% 0,5 % 1,6 % 52 % 4,9 % 2,6 % 16,10 %
Taux de chémage ** 8,4 % 8 % 7,4 % 7,3 % 7,2 % 7,5 %
5STAOAG tdzoof AB1% 89% 6,5 % 5% Rdz,9% 4,4 %
tL. OFFF
Croissance en volume des 1,9% 6,6 % 2,6 % 1,1 % -1,3% -3,6 % 5,10%
dépenses publiques (% du
PIB)
Taux de prélevement 43.8% 445% 44,3 % 45,2 % 45,4 % 44,1 %

obligatoire (% du PIB)

Dette Publique (%0 duPIB) 975% 115% 1128% 1115% 111.8% 109,7 %

*Source: PLF 2024 *UNEDIC (trajectoire financiere Z02%) *** critere de convergence Maastricht : 3% max 4
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1.1LES TAUX DO6I NTERCTS

Combattré 0 I n par uné polbique
d 60 a u g maegatxdireatears

Dansle cadre de la politique monétairela banquecentrale
européenne est en charge de la stabilité des prix.
Concretementorsqueles prix augmententrop rapidement
(autremendit, lorsquel 6 i n ésttraptélieve@dy unehausse i i /Taux de refinancement*
destaux d 6 i n (leBtauXx tirecteulspermetde ramener
| i n &dnabjedtifwlan2 % a moyenterme
Taux de dépot /
Pourlutter contre cette inflation, les banquescentralesont
resserréleurs politiquesmonétairesLa BCEa de nouveau
procedea unehaussele sestaux directeursn septembrell 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022
s 0 adg la tixiemehaussal 6 a f depuisj@lket2022. La
BanquecentraleeuropéennéBCEa relevéle 14 septembre
dernier sonprincipaltaux directeura 4%. Soitle plushaut
niveau jamais atteint depuis le lancementde la monnaie
unique!
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1 . 2 6 |_ E C H C) MAG E Taux de chémage au sens du BIT

= France (hors Mayotte) === France métropolitaine

données CVS en moyenne trimestrielle, en %
11,0

Un adeh?! maoggaoumps$s us ba

Le taux de chGmage se maintient a des niveaux trés bas, avec
parfois des situations de plein emploi.
Au troisieme trimestre 2023, il est estiné2% s el on | ©

A
65 -

illede | ® ‘ - :
A\ " 7 ‘ 2003-T1 2006-T1 2009-T1 2012-T1 2015-T1 2018-T1 2021-T1 2022-14
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1.39 LA CROISSANCE TAUX DE CROISSANCE ANNUEL DU PIB EN VOLUME

EN %
10

A .

~ Taux de croissance annuel du pib en volume |

Lesprevisionsle croissancpour 2024 restent NV
incertaineset soumisesx des aléas (crises

politiques,conflitsmondiaux nouveauxchocs

sur les coursde | 0 ® n eu dgg neatieres

premieres Ainsj si le PLFtable sur une

croissancede 14%, | 6 O Qopetoit une

croissancele 1,2 % et la Banquede France

unecroissancde seulemer,9 %.

1950 1955 1960 1965 1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015

xl
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La dette des administrations publiques
© La Banque Postale

1.50 LADETTE
2 == Administrations publiques totales Administrations de sécurité sociale
E I L E D E I I C I I F U B L I C 1l Administrations publiques centrales Bl Administrations publiques locales

Critére de Maastricht

Neeaidsds@r oi d i mma g § |
et bea jaallersesensh | a aptai cftese
t alkkulriop®en

rurs@nie2 02mMar gp®ear isa@iemdnr e
f p \C bdt@ cde %( alui kalx% pr Pd alk e 1982 83 84 B5 86 87 B8 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 00 01 OZ 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 2027
cdieet abeidle t ® Sua olpkRaeint udaetsi o n Sources : Insee (Comptes nationaux Base 2014) jusqu'en 2022 puis programme de stabilité 2023-2027 (avril 2023).
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PLF ET DU PLPFP
LES COLLECTIVITE



LOenvironnement financier est margu®

L e Pr o J et Laloi de financesprévoit de réduire le déficit publica 4,4 % du Pib apres 4,9 % en 2023. Ellemeteni u v la sortie

. progressivales dispositifeexceptionnelsnisen place durantla criseénergétiqueen faveur des ménagesges entreprisest
Lol de descollectivité$ocalesLaDGFaugmentede 320 M d Opar rapport a 2023 et le fondsvert estrenforcépours 6 ® la.y e r
Fi nances Md d 4 llaloi de financesnstaureggalemenunbudgetvert pourlescommunede + de 3 500 habitants

( PPB 2 4 Ledétail desprincipalesmesuregstenannexesiu présentrapport.

CeP L Pedat® c e spsoasiisrsell eers plees h g a g edredsi tnsapnuchbel sipgouperso, | d regg@aa n d 8 me s
_ _ corr equad®o darlitar aj edcet ei ol@®gui etabmair alnd i ®d idbeli & r a ®a p d esse s
Le Projet Loi de partemai opl@emsdien ¢t aldad®peddoncti dresemealtdd.alie Ds

P_rogrammatlon des LePr ojeltodePr ogr anmems®&pgiad em2mnd spscadl®eunier aj edcer ®f ®eeddnecseu tdiel s
Finances PUb“queS gouvermimike enf beesperst ghledg @teatierredseg Rfetdet t e

(PLPFP 2028 2027)

Pom®mol Peode tdidPr ogr a mneést n apnuchel s § 2BG2F upir ®daiatmelnee®@fpweh lti c
SoOludB%de |eB2 0 2a®trRe jpedlr®@ ar | d nPan2e2s easmbi t boh e @i t es

Lyrs
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Objectil 6 ® v odesdépansagellesiefonctionnemean%

Au travers de la Loi de Programmation des Finances Publiques (LPFP), les collectivités sont conduites a particgragdldesdcessptes publics. Apres les

contratsdeCahopui s | a tentative avort ®e do uRactade tonfiance, ld projet de LRFB 2023024 wetamporte pesat i 0 n
de mesures individuelles contraignantes pour les collectivites.

D®sor mais | e projet de LPFP (article 16) propose uslestrtinférieures fle 08 &/amr ®d uct i
par rapport 7 | d6inflati on prefreidissesnenbdesdéperses publiggesttasuavgagneect oi re pr ®vue du ¢

Collectivités territoriales et groupements a fiscalité propre 2023 2024 | 2025 | 2026 2027

Dépenses de fonctionnement 4,8 2,0 1,5 1,3 1,3
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Selonle rapport de conjoncturele la BanquePostalede septembredernier,] 6 e x €02 i ¢
setermineradifficilementen dépit d 6 uforte croissanceesrecettesfiscalesLa reprisedes
dépensesl 6 a csbcialela poursuitede la haussales prix énergétiquest alimentairesla
croissanceée la massesalariale et uneaugmentatiordes chargesfinancierecombinées la
chute des droits de mutation devraient se traduire par une diminutionsensible de

| aut ofi nancement

Soud © e defceecontexteéconomiquet des décisiongouvernementaleseja prises(point
d 6 i nde iadomctionpublique réformesfiscales), les collectivitéderritoriales devraient
doncconnaitreen 2024 un«effetciseaux mettanté malleurcapacitéd 6 aut of i.nanc

Lescollectivitéglu bloc local sontconfrontées u j o ua uthdobible défi : d & upare faire
face a unaffaiblissemente leursmargesde ma n i uet unestagnationde leur épargne
brute (relévementdu pointd 6 i ndé la &-lRTeffets persistantdde | 6 i né& )letadt & aount |
part, s 6 e n glangle transitionénergétiqueet écologiquece qui nécessitele doublerle
montantctuelde leursinvestissements

Xl
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3.10 LA CONJONCTURE S
LE VOLET DES RECETTES

Laprogressiomesrecettesseraitdansl 0 e n sirsuffisantgour maintenimunniveau

d 0 ® p aaquvalenta celuide 2022. Lesrecettescourantes2023 des communes
(prévision+ 4,3%) progresseraienten effet moinsrapidementque les dépenses
(prévisiont5,5%).

Le dynamismeles recettesfiscales assisesur les valeurs locatives revaloriséesde

7,1 % en 2023 (horslocauxprofessionnelgour lesquelda revalorisatiorestnettement

olusfaible), serait contrebalancéar la forte baisse des droits de mutation a titre

f)n~ér_eux (enviLor)-ZIB % - sourceFNAIM)en lien avecla dégradationdu marchéde
Oi mmobilier

La taxe d 6 h a b isur keg résmlencessecondairesénéficierait égalementde la

haussedes baseset d 0 efiet taux retrouvé(ils étaientencoregelésen 2022). Les
dotationset compensationiscalesbénéficientde la haussegénérale de la dotation

globale de fonctionnemerfDGF)pourla premiérefois depuisl3 ans Elleestabondée
par | & Hdt rmompar redeploiemeninterne)de 290 millionsd 6 e waoufisancerla

haussales dotationsde péréguation Lescompensationfsscalesaugmenteraienguant
a elles surtoutsous| 6 e tlef la tompensatiorde la réductiondes bases des

établissementsdustrielsL 6 a u g meded particigatons(+ 5,1 %) intégrerait
notammenies creditslieésau premierfilet de sécuritésurla compensatiode la hausse
desprix de | & ® n, de pgodudsalimentaireset de la massesalariale ainsique la

poursuitale ceuxtirésdu plan de relance

Source Notede conjoncturd LaBanquélostaleseptembr2023
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Indices de prix impactant la dépense locale
© La Bangue Postale

260 = Produits alimentaires +13,6 % (12 mois glissants, dernier mois disponible juillet 2023)
== Combustibles et carburants +52%

240 == Electricité, gaz, vapeur, air conditionné +27,0 %
== BTO1 +53%
ws TPOI1 +5,0%
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3.0 A CONJONCTU
LE VOLET DES D
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Le service études de la Banque Postale anticipe une LERS: § ; : £ : PiERe
progressioresdépensesle fonctionnemert023 de 5,8 % ' i § i i i H P
soit la plus forte évolution depuis 16 ans. Il faut en effet ‘ 2018

remonter & 2007-2008 pour observer des progressions source-indices fnsee

similaires années correspondant aux transferts de
compétencede | 6 Alaé ladécentralisation

Le fort dynamismedes charges a caractere général se
confirmeraiten 2023 (+ 9,0 % apres + 10,9 %). Ces
dépensessontcomposéegpour plusd 6 tiens des achatsde
matieres et fournitures dont les dépenses énergétiques
constituenia moitiéet| 6 a | i readiénee Legaphique 4
suivant illustre les pics d 6 i n f dealtdi ®lne ettdei c i t+
| 6 al i meotammdnisur ta fin 2022 et le premier
semestr023.

Lesdépensesle personneseraientainsien haussale 4,5 %
en raison des différentes mesuresmisesen place pour
redonner du pouvoir d 6 a cauwa dgents de la fonction
publique(pointd 6 i nniesucegatégoriellesSMIC.)

17



Lesdépensesd 6 i nt e raccé&enetaierdanssileur
progressior{+ 3,5 % apres+ 2,8 %), enparticulierles
subventionserséeset les contingent®t participations
obligatoires qui intégreraientde facon decalée les
effets de | 0 i n fel @dndratent en compte une
augmentatiomlesdépensesociales

Enfinla décruedesintérétsde la dette (continuelepuis
2015), s 0 ar r ént2623 avet| 0 a u g meda
14,7 % de la chargede la dettequis 0 e x poarilat
netteremontéalestaux depuis2022.

Evolution des achats et charges externes (%)
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3.30 LA CONJONCTURE SUR
LE VOLHFARGNEE L G

L & e fiseaut provoqué par des recettes courantes
moinsdynamiquesqjue les dépensesviendrg selonla

Banque Postale ronger | 6 ® p abrugendu bloc
communabe -2,6 %. La dégradationde | d ®p ar gne
nette sera encoreplus marquée(-6,1%) du fait d 6 u n
recourscroissanat | & e m pourtinaricerlesdépenses
ddo®qui.pement

A

PONT-LEVEQUE
19 e

Evolution de la section de fonctionnement des communes

© La Banque Postale

EN 16

[ | Epargne brute === Recettes de fonctionnement === Dépenses de fonctionnement

2010 20m 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Source : balances comptables DGFIP, budgets principaux des communes.

2022
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‘ 4,10 LE®EPENSES DE
FONCTIONNEMENT

) Moyenne/hab. 202%
Evolution en @

En 0O c¢ci+En 0 cc¢

2019 2020 2021 2022 2023+ 2022/2023 2019/2023 2019/2023* CommuneStrater

011 - Charges a caractére général 1 104 |A02R1¥ [4®B30 1013 007 8 | 611 22 706 | 1 9 @8,38% 16% 2% 216 27 1
012 - Charges de personnel 1 761 |51826 (341020 |28 2B | 224 31 209 | 2 4 50,06% 21% 7% 451 4089
65/67/68 - Autres charges de gestion courante et charges spécifiquey 419 0824 2% 523388 098 16 1064302 Q00 B82% 3% -9% 59| G480
@ dont participation au CCAS 56 7p0 8D 3poe6®M O0OpPO 7® O0OpPO 8B 0|00 1B,06%

@ dont participation aux budgets annexes(dissolution au 01/01/203 29 7KH5 3 3P3 & 378 M1 5B8 4 0 |d

@ dont subventions aux associations 79 7b0 40 3P0 4 4pPp0 6B 3p0 709 0|30 1b,63%

€ autres (indemnités élus, adm. non valeurs, contribution SDIS, logiciel) 247 17e@5d 3JJ3276 3J2@®6M 168607 970 0L44%

66 - Intéréts de la dette 125 7691® 352202 1027% 4B7 709 8|92 (b91% 16 417
Total des dépenses de gestion 3 284 | B9N6B| B4R29R | B8B 2R | B6 B 307 | 4 4 1592% 17% 3% 74 815 7,

* populationtotale au 01/01/2023 - strate3 500 /5 000 habd ** chiffresprovisoire® ***évolutiorenvolume deductidiaite del 6 i n ¢umwérle 18,4 % (France inflation.com)

*  St3r5a00@e0 OhOa b*.* chi f f res *pr®vwil suaiiroens en vior fulmeet ido®d uccu MwIn®d ai t e de y . .
Entre2019 et 2023 | 6 a ug memdu touranbdes chargesde gestionest

d 6 e n ¥7i%r, emvolumegsand 0 edef &t n)felle metreprésantaque3 %.
21
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L 6 ® v o desdepemsesde fonctionnementde la communeestestiméea

5,92 % entre2022 et 2023. Lesprincipalesraisonsde cettehausse:

A

Uneexplosiondes coltsde chauffage 790 % d & a u g me prihcgpdlementiée au
décalage de facturation des fournisseurg 1/ 3 des dépenses2023 concerneles
consommatio2922).

Lesdépensesl 6 ® | e subissardgalemeédtuuneaugmentatiomle 31 %. Cettehausse
aurait pu étre plusconséquentsansla décisionde coupurede | 6 ® c | pablicda g e
minuit 5 h.

Lestravaux de réfectionde voirie sontplusimportantg+21%), avecla réfectionde la
PlaceHenriFéquet

Ceshaussesnttoutefoisété atténuéegpar uneprogrammatiorculturelleplusrestreinte
et unebaissedestransportsle biendesexpositions

Leschargesde personnesontcontenuepour2023. Lesaugmentationdupointd 6 i ndd i c e
smicle GVTontété compenségsar desmouvementde personne{départd arrivées.

Les autres chargesde gestion courante sont en augmentationnotammentdu fait de
| 6 e x p dles dépemsessocialesliées a la perte de pouvoir d & a c dm période
inflationnisteLa subventiorallouéeau CCASesten augmentatiorde 13 000 (. Le soutien

aux associationsesteégalementresfort avecpresde 80 000 O de subventions

Al
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Les charges courantes

o

Commila moyenrgescommunéss dépensele fonctionnement
augmentéet de5% Entr2022t2028esonteschargasaractéere
géenerglaugmenteptug+ 18%9. Acelalusieursons

A
A
A
A

| 6 augddein® md ri goine
Lecotdesnatierpsemiergs8%ddournitures)
Leprestatiangérieugs10%).

Lerestedeschargete gestionouranestenhaussee 24
notammawtdesoltddogiciplugnportant

Ventilation des dépenses de fonctionnement (2023)

2,04%

B 011 - Charges a caractére général
M 012 - Charges de personnel
M G5/67 - Autres charges de gestion

courante et charges exceptionnelles

M 66 - Intéréts des emprunts

Evolution des dépenses depuis 2019

2500000 €
2000000 € /’_
1500000€
1000000 € ——\/
500000 €
S ——

D€
2019 2020 2021 2022 2023*+
emm=()11 - Charges a caractére général w112 - Charges de personnel

=== Autres charges de gestion courante - 65/67 === 66 - charges financiéres




Evolution du personnel 2019 a 2023

’\v 2500000 €
/ /‘ 2000000 €
A\

1500000 €
1000 000 €
Les charges de personnel
500000 €
Demi s ssipo®rcsi d 0 miue s c e n g4ele e t
I e c(l B0a0r0sp ngtr elveRu d @ ® 2c2e @ m e 0€
ret rpasvwe0 2 3 2019 2020 2021 2022

I Charges de personnel - 012 e=ss=pEQTP
Unrenfdepér scamusnet Wiod Mecei cppail e
pal l@beredicaeg ea®tn@®cessaire

Ded®p aerdrsr ievi®@®e6c a lomger thesst abi | i o
| mmassael ari al e '

A
Al

FY
PONT-LEVEQUE
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4.20 LES RECETTES DE

FONCTIONNEMENT

Lesrecettesde gestionaugmententde 6,5 % entre 2022 et 2023nais baissent

de 1 % envolume entre 2019 et 2023.
A Lesproduitsdes services didomainesontimpactégar la fin de la location de

la cuisine centrale par [eentrehospitalier( 2 2

Ce@ndoin¥l desredevances

culturelleslans lamoyennalesannéegrécédentegentre 17 000 et 18 000
0 )Toutefoislsaugmententle 4 % du fait des ventes de concessions de
cimetiereet augmentation doombrede locauxtaxable).

A Lesrecettediscalesaugmentenassemettemengrace aux basefiscales
dynamiquegrevalorisatiorforfaitaire de 7,1 %) et denouvellesonstructions.

A Lesdotationsen haussele 1%, maisenbaissede 9 % sur lapériode 2019-

2023 enregistrentineaugmentation de la Dotatidforfaitaire( +
DSR

égalemenunehaussal e

défavorable et la commune perd 72 % par rapport a 2022 (3

| a

et

15

000

a

d e Lé rmuvéabbRul ( + 4 0
de LaDotation de Compensation de la Réforme de la Taxe Professionnelle est

prévisionsle baissedes droits de mutation sessenteniés2023 avecune
perte de recettede 9%. Cettebaissedevrait continuer a&huteren2024.

d ubordlir a s
lesautresproduitsde gestion de 6 %. Legcettesautres essentiellemergsues

desremboursementie charges dgersonngsontenbaissede 38 % sur la
période2019-2023.

A Lesrevalorisationslesloyerset! 6i nt @gr budgat

OOLes ) .

En
0 ¢ constant*
2019 2020 2021 2022 2023**  2022/2023 2019/2023 2019/2023 Commune  Strate*
70 - Produits des services du domaine 271 99@0 69B89% 83532 97B4D 99 2430% -11% -21% 50 4 88 1
73 - Impots et taxes 2 573 |2753R |22824 |2586% 276670 |14684% 19% 5% 610 |0 712
74 - Dotations et participations 1 261 (826040 |B8379 (59568 (D958 A |2 2A11% 2% -10% 270 |0 249
75 - Autres produits de gestion courante 262 502704 41352 2622% 64B79 28 237U% 6% -6% 61 0 88 10
013/76/77/78 - Autres recettes de gestion et produits sy 89 3B6 7@ 8BB3Z 7H729 6H65% 2 686,89% -38%
Total recettes de gestion 4 458 |[A2833B (008 |52021)|55%2 1 |9548%) 10% -2% 991 [G1 137
S t3r5808@e0 OhOa b*.* chi f f r €s* *p rRovwil suaiiroens e n vdor fulmeet idd®d uccu mMwIn®d ai te de | 25



